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Zmluva o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vyeviku

Skola: Spojend 3kola, Rastislavova 332, Noviky
s organizaénymi zlozkami
Stredna odborn4 skola, Rastislavova 332, Novaky
Gymnézium , Rastislavova 332, Noviéky
so sidlom Rastislavova 332, 972 7] Novaky
zastupena Mgr. Katarinou Piackovou, riaditel’kou
(d'alej len skola)

a

Spoloénost: MICROSTEP, spol. s r.o.
Vajnorska 158
831 04 Bratislava
zastupena Ing. Jurajom Busom. konatelom
(dalej len spoloénast)

uzatvaraju zmluvu o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku.

Clanok 1.
PREDMET ZMLUVY

Predmetom zmluvy je zabezpe&enie praktického vyucovania formou odborného vyceviku ziakov 3. roénika
Spojenej skoly, organizaéna zlozka Stredna odborna Skola, Noviky.

Cielom praktického vyu€ovania je nadobudnutie a roziirenie teoretickych a praktickych poznatkov, vedomosti a
zrucnosti v stlade so skolskym vzdelavacim programom a s uéebnymi osnovami odborného vyeviku, ktoré
$kola poskytne spolo¢nosti.

Clanok 11.
PODMIENKY ZMLUVY

1) Praktické vyucovanie formou odborného vyeviku budi vykonavat 2 ziac Studijného odboru mechanik
mechatronik [11.R triedy Michal Uradnik a Roman Cech (dalej len ziak/ziaci).

2.) Spolo¢nost’ zaradi Ziakov podas odborného vyeviku na pracoviska vhodné z hladiska bezpecnosti, hygieny
a odborn¢ho zamerania vykonavanych prac.

3.) Ziaci budu pracovat’ na pracovisku zamestnavatel'a - spolo¢nosti. MICROSTEP, spol. s r.o., Nitrianska
1773, 958 01 Partizinske a vykonavat odborny vycvik formou cviénych prac a produktivinych prac dva dni v
tyzdni v dizke 7 hodin denne podla rozvrhu od 7,00 do 14.00 hodiny a to v utorok a v stredu kazdv tvzden od
12.9.2017 do 30.6.2018. Casovy harmonogram odborného vyceviku Ziaka — rozvrh hodin poskytie skola
spoloCnosti na zaiatku kazdého mesiaca prostrednictvom povereného pedagogického zamestnanca,

4.) Ziaci budt vykonévat odborny vycvik pod dozorom indtruktorov. Ingtruktor. ktory bude vykondvat dozor
nad ziakmi, zodpoveda za ich odborné vedenie, za ochranu zdravia pri praci a dodrziavanie bezpe¢nostnych
predpisov, predpisov poziarnej ochrany a d'alsich internych predpisov spoloénosti stvisiacich s vykonom prac.
Indtruktorom Ziakov je zamestnanec spolo¢nosti pan FrantiSek Flesko.

5.) Indtruktor odborného vyeviku zabezpedi evidenciu dochidzky ziaka podla rozvrhu poskytnutého
Skolou, bude viest’ evidenciu gkoleni a vykondvat' mesacné hodnotenie a klasifikaciu ziaka v spolupréci
s poverenym pedagogickym zamestancom Skoly - majstrom odbornej vychovy.



Intruktor poskytne poverenému majstrovi odbornej vychovy informacie o Cinnosti, ktoré ziak pocas praktického
vyudovania vykonaval a o spravani Ziaka.

Jedenkrat mesac¢ne kontroly Ziakov na pracovisky spolo¢nosti z hladiska vhodnosti pracoviska, odborného
zamerania prac, dodrZiavania Skolského poriadku a predpisov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
(d’alej len BOZP), 0 ochrane pred poZiarmi ako aj Spravania sa 7iaka, Majster odbornej vychovy sa podiel'a
spolu s instruktorom na hodnoteni a klasifikacii Ziaka a uréovan;j odmeny v zmysle dohody o podmienkach
odmenovania Ziakov,

Skola prostrednictvom majstra odborne;j vychovy minimalne raz mesacne informuje spolo¢nost o délezitych
skutoénostiach stvisiacich s vychovno- vzdelavacim procesom ziaka,

7.) Spolo¢nost’ zabezpedi pre Ziakoy primerané pracovné podmienky, VStup na pracovisko, poskytne socidlne
a hygienické zariadenia a poskytne im osobné ochranné pracovné pomécky. Osobné ochranné pracovné
pomacky pre Ziakov spolognost zabezpeti na svoje naklady, ako aj postudenie zdravotnej, Zmyslovej

a psychologickej spasobilosti Ziaka, ak sa na vykon praktického vyucovania Jjel posudenie vyzaduje.

8.) Spolo¢nost’ pouéi Ziakov o podmienkach vykonavania odborného vycviku a pozZiadavkach na pracu, ktorg
budii vykonavat pocas Skolského roka v spolo¢nosti a vykona $kolenie o povinnostiach v oblasti BOZP, o
ochrane pred poZiarmi a o osobitnych mternych predpisoch spolognosti a pouenie “aznamend v bezpecnostnej
karte Ziaka,

V pripade pracovného trazy ziaka poskytne spolocnost’ vietky dostupné informécie k spisaniu zaznamu o uraze
bezpe¢nostnému technikovi Skoly na €. telefonu 046 — 5461472 alebo 0901918327,

9.) Spolo¢nost’ poskytne Ziakovi odmenu za produktivny pracu raz mesacne, ktord sa uhrédza z prostriedkoy
zamestnavatela a vyplati sa v zmysle podmienok odmenovania, ktoré podpisu Ziaci, ich zakonni zastupcovia a
Skola.

Za préce Ziakov bude 3kola fakturovat spolo¢nosti 40 eur (slovom 3tyridsat eur) mesacne a fakturu bude
vystavovat' Stvrtroéne. Doba splatnosti faktury Jje 30 dni.

Clanok 111,
OSOBITNE USTANOVEN] A

1.) Skola pred nastupom na odborny vycvik v spolocnosti preukdzatelne (so zdpisom do bezpecnosinej karty
Ziaka) pouéi ziaka o spravani sa na pracovisky spolo¢nosti, o jeho povinnostiach pri vykonavani odborného
vyeviku, o nutmosti dodrziavar zasady BOPZ a poziarnej ochrany pa pracovisku spolo¢nosti a upozorni Ziakov
na dodrziavanie pracovnej doby a reSpekiovanie internych predpisov v spoloénosti. Ziak a jeho zakonny
zastupea podpide dohodu o podmienkach odmenovania v spolocnosti pocas vykondvania odborného vveviku,

2.) Ziak je povinny zidastiiovat’ sa na praktickom vyucovani podla rozyrhy hodin (¢asového harmonogramu)
praktického vyucovania pod vedenim indtruktora,

3.) Ziak pocas praktickéhe vyucovania vvkondva cvigné prace alebo produktivne price, Ktor¢ zodpovedaji
povolaniu alebo odbornym ¢innostiam. na ktoré sa Ziak pripravuje.

4.) ?iakje povinny plnit’ si povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne prace. dodrziavat’ pracovni dobu, uréens
prestavky v préci, dodr¥iavat pokyny kompetentnvch Zamestnancov spoloc¢nosti. pracovny rezim, povinnosti v
oblasti BOZP. ochrany pred poziarmi. osobitne interné predpisy spoiocnosti a dodrziavar pokyny initruktora.
Na Ziakov na praktickom Vyucovani sa vztahuji ustanovenia skolského poriadku Spojenej skoly v Novakoch.
Ziak_ie povinny informovat spolo¢nost’ a povereného pedagogického zamestnanca skoly o pripadnej
nepritomnosti na praktickom vyuCovani a dévode nencast,

5.) Spoloénost umozni pedagogickyin Zamestnancom $koly vstup na pracovisko ziaka za (¢elom kontroly ziaka.
usmernenia prace instruktora a dohlady nad dodrziavanim podmienok vychovno-vzdeldvacicho procesu.



6.) Skola véas oznami spoloénosti pripadné zmeny a odchylky od dohodnutych podmienok, ak by sa takéto
vyskytli.

, Clénok 1V.
ZAVERECNE USTANOVENIE

1.) Zmluva sa uzatvéra na dobu uritii 0d 12.9.2017 do 30.6.2018.

2.) Zmluva je vvhotovena v salade so Zakonom 245/2008 7. 7. o vychove a vzdeldvani (8kolsky zakon) a so
Zakonom ¢.61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a vychove.

3.) Zmluva nadobida platnost’ a t&innost podpisom oboch zmluvnych stran. V pripade neplnenia zavizkov
ustanovenych v zmluve, méze byt tato zruSeng po vzdjomnej dohode oboch stran, alebo vypovedou zo strany
Skoly alebo spolo¢nosti s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.

4.) Tato zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach.. Po jednom vyhotoveni prevezme kazda zo zmluvnych
strdn po jej podpise.

Zmeny a doplnky tejto zmluvy je mozné vykonat' len pisomnym dodatkom na zéklade vzdjomnej dohody
zmluvnych stran,

5.) Zmluvou neupravené vztahy medzi zmluvnymi stranami sa spravuji ustanoveniami vieobecne zaviznych
pravnych predpisov platnych na tzemi Slovenskej republiky.

Noviky diia27.6.2017

Za skolu:

Mgr. Katarina Piackovd
riaditelka
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Za spolo¢nost’;
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Frantiek Flegko
splnomocneny zastupca konatela



